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Temat szkolenia Lider Lean9 — Kanban i JiT - Just in Time.

Czas trwania 2 dni
Tryb szkolenia otwarte
Rodzaj programu | -
A

- opanowanie teoretycznej i praktycznej wiedzy na temat Kanban i
JiT,

- praktyczne opanowanie metodyki postepowania z problemami

Cel szkolenia wdrozeniowymi,

- nabycie umiejetnosci organizacji procesu,

- praktyczne przecwiczenie nabytych umiejetnosci z

wykorzystaniem oméwionych narzedzi.

1. Filozofia Lean Manufacturing i JiT, czyli Just in Time, od systemu push
Zakres/Program do pull - podstawowe informacje.

2. Charakterystyka przedsiebiorstwa:
- zarzadzanie zapasami czeSciami, kiedy zamawia¢ — ROP, EOQ, sezonowos¢,
rabaty

- czy potrzebny nam Kanban? - analiza potrzeb,

3. Zasady funkcjonowania systemu ssacego.

4. Projektowanie petli Kanban:

- czym jest PACEMAKER w procesie produkcyjnym?

- obliczanie potrzebnej liczby kart Kanban i projektowanie supermarketu

5. Ustalenie wielkosci zapasow:

- zasady kalkulacji ilo$ci zapaséw - charakterystyka pozioméw,

- kalkulacja ilo$ci sygnaléw w petli Kanban,

- kalkulacja supermarketow przystanowiskowych.

6. Butterfly (mleczarz) - zasilanie stanowisk:

- zadania Butterfly oraz korzysci wynikajace z wdrozenia,

- rola operatora,

- przykladowe trasy.

7. Analiza probleméw na poszczegé6lnych etapach wdrozenia

Kanban.

Podsumowanie.

Sposab zaliczenia | Obecnos¢ oraz aktywnos$¢ na zajeciach

Wyposazenie

pracowni Rzutnik multimedialny.

Oprogramowanie | Brak

Wyksztalcenie wyzsze na kierunkach zwigzanych z tematykg szkolenia,
kilkaset godzin szkoleniowych, wdrozeniowych, praca na etacie w temacie
szkolenia na réznych stanowiskach, napisane artykuty.

Kwalifikacje
wyktadowcy
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